
 Stages - Formations

<p align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>     CEH �
CERTIFIED ETHICAL HACKER V6 - Ethical hacking  and contermeasures    </strong>    <br
/>Juillet 2010 - Formation Officielle EC-Council par la soci��SYSDREAM.   </span>  </p>  <p
align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>     Le
management par objectifs     </strong>    <br />Juillet 2010 - par le cabinet IMPACT Plus.  
</span>  </p>  <p align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">    
<strong>     Les proc�ures de Passation des march�     </strong>    <br />F�. 2010 - par le
cabinet CIFOM (Centre International de Formation et de Management).   </span>  </p>  <p
align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>    
Planification, impl�entation et maintenance d'une infrastructure Active Directory Windows 2003 
  </strong>    <br />Oct. 2009 - Formation Officielle Microsoft 2194 �SOFTNET Burkina.  
</span>  </p>  <p align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">    
<strong>     Leadership et Management d'�uipe    </strong>    <br />Sept. 2009 - par le cabinet
CIFOM (Centre International de Formation et de Management).   </span>  </p>    <p
align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>    
Impl�entation et Administration de Microsoft Exchange Server 2003    </strong>    <br
/>D�embre 2008 - Formation Officielle Microsoft 2402 �SOFTNET Burkina.   </span>  </p>  <p
align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>    
Impl�entation de Microsoft Office SharePoint Server 2007    </strong>    <br />Juin 2008 -
Formation Officielle Microsoft 5944 �SOFTNET Burkina.   </span>  </p>  <p align="justify">  
<span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>     Administration d'un
environnement Microsoft Windows Server 2003    </strong>    <br />Mai 2008 - Formation
Officielle Microsoft 2144 �SOFTNET Burkina.   </span>  </p>  <p align="justify">   <span
style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">     <strong>     Stage de formation en "Camera,
Prises de vue, Montage et R�lisation Vid�"    </strong>    <br />Janvier 2004 �N'djamena
(Tchad)   </span>  </p>  <p align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family:
Verdana">     <strong>     Stage de fin de cycle �la Soci��S.A. TIERI    </strong>    <br />Mars
1998 - Juin 1998 �la Soci��S.A. TIERI, 18 BP. 2179 Abidjan 18 (Cote d'Ivoire)    <br />Th�e :
Etude et r�lisation de l'automatisation d'une unit�de per�ge.    <br />Autres : Automatisation
d'un groupe �ectrog�e (programmation, C�lage, installation) ; Conception d'une installation
�ectrique industrielle ;    </span>  </p>  <p align="justify">   <span style="font-size: 10pt;
font-family: Verdana">     <strong>     Projet de fin de cycle �l'INP-HB de Yamoussoukro   
</strong>    <br />Nov. 1997 - F�. 1998 �l'INP-HB de Yamoussoukro, BP. 1093 Yamoussoukro
(Cote d'Ivoire)    <br />Etude, conception et r�lisation de l'automatisation d'un poste de tri de
pi�es;    <br />Programmation en langage PL7 - Micro (Automate programmable TSX 37);  
</span>  </p>  <p align="justify">   <span style="font-size: 10pt; font-family: Verdana">    
<strong>     Stage Industriel �la Soci��BLOHORN HSL    </strong>    <br />Ao�t 1997 - Sep.
1997 �la Soci��BLOHORN HSL, 01 BP. 1751 Abidjan 01 (Cote d'Ivoire)    <br />Th�e : Etude
du fonctionnement de la machine ADS 2 Hydraulique.    <br />Autres : C�lage, installation et
maintenance des �uipements �ectriques.   </span>  </p>  
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